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「あやせ学びづくり運動」展開中 家庭では、生活のリズム（早寝・早起き・朝ご飯）と家庭学習の習慣をつくりましょう。地域では、子どもたちへの温かい声掛けをお願いします　問教育指導課☎70・5660
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財政指標 市の財政は健全です

市の比率は
■早期健全化基準 ■財政再生基準

実質赤字比率 赤字なし ■12.71％ ■20.0％
一般会計と深谷中央特定土地区画整理事業特別会計を合算した赤字の程度

連結実質赤字比率 赤字なし ■17.71％ ■30.0％
一般・特別会計全体の赤字の程度

実質公債費比率 11.8％ ■25.0％ ■35.0％
長期の借入金などの返済に使った金額の１年間の収入に対する割合

将来負担比率 55.9％ ■350.0％
借入金や職員の退職金などの将来的な負担額の１年間の収入に対する割合

資金不足比率 不足なし ■20.0％
公営企業の料金収入に対する資金不足の程度（下水道事業特別会計）

♪

元気 しんどい ふらふら

人事行政の運営などの状況　問職員課☎70・5608
詳しくは、市ホームページで見ることができます。
１　職員数と職員の採用などに関する状況
　(１)部門別職員数の状況と主な増減理由（各年４月１日現在） 【単位：人】

区分
部門

職員数 対前年
増減数 主な増減理由26年 25年

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議 会 8 8 0
総 務 111 114 △3 事務の統廃合縮小による減
税 務 26 29 △3 欠員不補充
民 生 99（2） 96（3） 3 業務増による増
衛 生 67 66 1 業務増による増
労 働 － － －
農林水産 9 9 0
商 工 8 8 0
土 木 72 69（2） 3 業務増による増

計 400（2）399（5） 1
〈参考〉 人口１万人当たりの
　　　職員数　46.88人
(類似団体の人口1万人当たりの職
員数53.97人）

教 育 部 門 58 59 △1 欠員不補充
消 防 部 門 111 112 △1 その他減

小 計 569（2）570（5） △1
〈参考〉人口１万人当たりの
　　　職員数66.69人
(類似団体の人口1万人当たりの職
員数71.91人）

公
営
企
業
等

会
計
部
門

下 水 道 13 13 0
そ の 他 25 24 1 業務増による増
小 計 38 37 1

合　　　計 607（2）
[666]

607（5）
[666]

0
[0]
〈参考〉人口１万人当たりの
　　　職員数71.14人

職　種 試験
区分

受験者数 １　　次
合格者数

２　　次
合格者数

最　　終
合格者数

男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計

行　政 大学卒 125 46 171 68 24 92 21 16 37 10 9 19
短大卒 13 9 22 13 7 20 2 3 5 0 2 2

行　政
（身体障
がい者）
（第１回）

大学卒 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

行　政
（身体障
がい者）
（第２回）

大学卒 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

高校卒 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

土木
（第１回） 大学卒 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1

土木
（第２回）

大学卒 9 1 10 6 0 6 6 0 6 3 0 3
経験者 3 0 3 2 0 2 1 0 1 1 0 1

保健師
（第１回） 大学卒 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

保健師
（第２回） 大学卒 1 7 8 1 6 7 0 5 5 0 3 3

消　防 短大卒 13 1 14 11 0 11 5 0 5 1 0 1
高校卒 16 0 16 14 0 14 5 0 5 2 0 2

保育士 短大卒 1 14 15 1 11 12 0 6 6 0 2 2
行　政
（第１回） 任期付 2 0 2 2 0 2 ー ー ー 2 0 2

行　政
（第２回） 任期付 2 4 6 1 3 4 ー ー ー 1 3 4

保育士 任期付 0 3 3 0 2 2 ー ー ー 0 2 2
合　　　計 189 85 274 120 53 173 41 30 71 21 21 42

※職員数は市の給与条例に基づく行政職給料表の級区分による人数（消防職・税務職・福祉職などを除く）
※標準的な職務内容は各級に該当する代表的な職名　※(　)内は再任用短時間勤務職員で、外数

（４）職員手当の状況
区　　　分 綾　瀬　市 国

期
末
・
勤
勉
手
当

25年度支給割合
期　末 勤　勉 期　末 勤　勉
2.60月分

（1.45月分）
1.35月分

（0.65月分）
2.60月分

（1.45月分）
1.35月
（0.65月

加算措置の状況
職制上の段階、職務の
級などによる加算措置
：役職加算　５～20％

職制上の段階、職務
級などによる加算措
：役職加算　 ５～20
　管理職加算 10～25

１人当たり平均支給額
（25年度） 1,543千円 ―

退　

職　

手　

当

（25年度支給率）
勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額

１人当たり平均支給額

自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定
23.50月分
33.50月分
47.50月分
59.28月分
1,232千円

30.55月分
41.34月分
59.28月分
59.28月分
25,720千円

23.03月分
32.83月分
46.55月分
55.86月分
―

28.788月
38.955月
 55.86月
 55.86月
―

その他の加算措置
退職時特別昇給

定年前早期退職特例措置
(２～20％加算)

なし

定年前早期退職特例措
(２～20％加算)

なし
※(　)内は再任用短時間勤務職員に係る支給割合　※退職手当の１人当た
均支給額は、前年度に退職した全職種に係る職員に支給された平均額

１　元気の力
　　（福祉、医療）

（仮称）保健福祉センターの建設（415
万円）老朽化した福祉会館の再整備に
併せて、少子高齢化に対応した、福祉・
介護・保健・医療の集約・連携強化を
図る拠点施設とするための整備に着手
しました（29年９月完成予定）。
がん検診の充実（3,114万円）乳がん検
診の充実強化を図るため、30歳代の方
を対象に、より精度の高いエコー検診
を実施しました。また、受診率向上を
図るため、乳がん・子宮がんの日曜検
診のほか、胃がん・肺がん・大腸がん・
乳がん・子宮がん検診を同時受診でき
る日を設けました。

２　 産業の力
　　（農業、商業、工業）

（仮称）綾瀬スマートインターチェンジ
関連事業（1億7,229万円）29年度末ま
での開通を目指し、県、中日本高速道
路（株）とともに事業を開始し、市にお
いて市道325号線物件調査と市道933-1
号線用地取得などの関連事業を実施し
ました。

3　教育文化の力
　  （教育、文化、スポーツ）

セカンドブック事業の展開（101万円）
子ども読書活動と「あやせゼロの日運
動」を推進するため、新小学１年生に
本を配布し、親子で本に親しむ機会や
子どもたち自身が本に出会う機会を提
供する同事業を実施しました。

４　 環境の力
     （環境、みどり）

環境基本計画の策定（221万円）良好な
環境を将来の世代に引き継ぐため、地
球環境への負荷低減を図ることを目標
に、同計画を改訂しました。

５　 安全安心の力
     （防災、防犯、消防）

広域避難場所案内表示板のユニバーサ
ルデザイン化（896万円）広域避難場所
の周知と災害時の誘導の円滑化を図る
ため、案内表示板を増設しました。
集中豪雨の浸水対策（1,061万円）多発
する集中豪雨に備え、抜本的な浸水対
策を講じるための調査と計画策定に着
手しました。

主な事業（25年度の新規・拡充事業）

※職員数は一般職に属する職員数　※（　）内は育児休業代替任期付職員数で、外数　※類似団
体の人口１万人当たり職員数は昨年４月１日現在の数値　※[　]内は、条例定数の合計
　(２)採用試験実施の状況（25年度採用試験実施結果）　 【単位：人】

２　職員の給与の状況
(１)職員の平均年齢、平均給料月額と平均給与月額の状況（26年４月１日現在）

一般行政職 技能労務職
平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
42.7歳 334,897円 433,192円 48.2歳 338,409円 419,688円

(２)職員の初任給の状況（26年４月１日現在）
区　　　分 綾瀬市 神奈川県 国

一般行政職 大学卒 181,200円 178,800円 総合職　181,220円
一般職　172,200円

高校卒 149,800円 144,500円 140,100円
技能労務職 149,800円 143,100円 ―

区　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級 計

標準的な職務内容 部長 課長 副主幹 主査 主任
主事 主事 主事補

職　員　数（人） 27（0） 56（0） 76（0） 56（0） 30（0） 68（0） 33（17） 346（17）
構　成　比（％） 7.8（0） 16.2（0） 22.0（0） 16.2（0） 8.7（0） 19.6（0） 9.5（100） 100（100）

参
考
１年前の構成比 7.8 16.2 21.5 21.7 6.7 15.1 11.0 100
５年前の構成比 8.2 13.1 11.1 45.4 8.8 7.4 6.0 100

（３）一般行政職の級別職員数の状況（26年４月１日現在）



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (Adobe RGB \0501998\051)
  /CalCMYKProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Remove
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 360
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 360
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (JC200103)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /JPN <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides true
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks true
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks true
      /AddPageInfo true
      /AddRegMarks true
      /BleedOffset [
        8.503940
        8.503940
        8.503940
        8.503940
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (Japan Color 2001 Coated)
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /ClipComplexRegions true
        /ConvertStrokesToOutlines false
        /ConvertTextToOutlines false
        /GradientResolution 400
        /LineArtTextResolution 1200
        /PresetName <FFFE5B00D89AE389CF50A65E5D00>
        /PresetSelector /HighResolution
        /RasterVectorBalance 1
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MarksOffset 0
      /MarksWeight 0.283460
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /JapaneseWithCircle
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


