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団
塊
世
代
教
員
の
大
量
退
職

に
備
え
初
任
教
員
の
育
成
を

4月6日 風車（ふうしゃ）公園が開園しました。市民参加によりつくりあげた
高台にある公園です。早速、子ども達は目新しい遊具に興味津々、すべての感
触を試すかのようにいそがしく走りまわっていました〈大上二丁目地内〉

　

あ
や
せ
市
政
ク
ラ
ブ 

石
井
麒
八
郎

　

問　

政
府
は
療
養
病
床
の
六
割
を
削
減

し
、
入
院
治
療
を
必
要
と
し
な
い
患
者
を

介
護
施
設
等
に
移
す
方
針
で
医
療
制
度
改

革
関
連
法
を
決
定
し
た
。
こ
れ
に
は
、
家

庭
の
事
情
や
地
域
介
護
サ
ー
ビ
ス
の
不
足

で
退
院
で
き
な
い
社
会
的
入
院
と
そ
の
背

景
に
あ
る
医
療
費
の
膨
張
が
起
因
し
て
い

る
。
核
家
族
化
や
女
性
の
社
会
進
出
が
進

高齢者等を地域社
会で支えるために
地域福祉の充実を

み
、
高
齢
者
等
の
介
護
を
家
族
に
求
め
る

の
が
困
難
な
状
況
で
あ
る
た
め
、
地
域
社

会
で
支
え
る
た
め
の
多
様
な
施
設
と
サ
ー

ビ
ス
の
仕
組
み
が
必
要
と
な
る
な
ど
、
地

域
福
祉
の
充
実
に
対
す
る
取
り
組
み
は
。

ま
た
、
福
祉
行
政
の
一
元
化
に
向
け
総
合

福
祉
会
館
の
建
設
構
想
は
。

　

答　

本
市
で
は
障
害
者
、子
ど
も
、高
齢

者
等
が
安
心
し
て
暮
せ
る
ま
ち
づ
く
り
を

進
め
る
た
め
地
域
福
祉
計
画
に
基
づ
き
、

行
政
や
市
民
、社
会
福
祉
協
議
会
、事
業
者

等
と
役
割
を
分
担
、連
携
し
て
地
域
福
祉

活
動
を
進
め
、地
域
支
援
体
制
の
確
立
な

ど
を
積
極
的
に
推
進
し
、地
域
福
祉
の
充

実
を
図
る
。
ま
た
、団
塊
の
世
代
が
新
た

な
活
動
の
場
を
求
め
地
域
の
団
体
に
加
入

す
る
な
ど
活
躍
が
期
待
さ
れ
る
た
め
、地

域
福
祉
リ
ー
ダ
ー
の
育
成
や
市
民
ス
ク
ー

ル
等
に
よ
り
行
政
と
市
民
と
の
協
働
で
地

域
福
祉
の
推
進
に
取
り
組
む
。
施
設
の
建

設
に
つ
い
て
は
、今
回
の
基
金
条
例
と
併

せ
て
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
設
置
し
総
合
福
祉

会
館
複
合
施
設
と
し
て
そ
の
中
身
や
規
模
、

建
設
場
所
等
を
今
後
検
討
し
て
い
く
。

　

新
政
会 

綱
嶋　

洋
一

　

問　

教
員
の
高
齢
化
が
一
段
と
進
み
、

教
員
の
平
均
年
齢
は
過
去
最
高
と
な
っ
て

い
る
が
、
そ
れ
に
伴
う
教
員
の
年
齢
構
成

の
偏
り
は
さ
ま
ざ
ま
な
影
響
を
与
え
る
で

あ
ろ
う
。
民
間
企
業
で
は
、
団
塊
世
代
の

退
職
を
二
〇
〇
七
年
問
題
と
し
て
重
要

な
経
営
課
題
と
し
て
お
り
、
教
育
の
現
場

で
も
同
じ
状
況
が
起
こ
る
事
は
明
ら
か
で
、

教
員
の
大
量
退
職
に
伴
う
新
規
大
量
採
用

の
時
代
を
迎
え
る
が
、
教
員
の
質
と
量
を

ど
う
確
保
し
、
義
務
教
育
の
質
を
ど
う
保

証
す
る
か
。
ま
た
、
教
員
希
望
者
が
減
っ

て
き
て
い
る
中
、
教
員
不
足
を
解
消
す
る

た
め
に
質
よ
り
量
に
な
る
心
配
も
あ
る
が
、

こ
う
し
た
状
況
下
で
新
採
用
の
教
員
に
対

し
て
ど
の
よ
う
な
対
応
を
考
え
て
い
る
か
。

　

答　

本
市
で
は
今
後
一
〇
年
間
で
全
体

の
半
数
近
く
の
教
員
が
退
職
す
る
と
推
測

し
て
い
る
。
こ
う
し
た
中
、
教
員
の
人
材

確
保
と
い
う
量
的
な
課
題
も
あ
る
が
、
最

も
重
要
な
課
題
は
教
員
の
質
の
問
題
で
あ

る
。
特
に
熟
練
し
た
教
員
が
維
持
し
て
い

た
指
導
技
術
な
ど
の
ノ
ウ
ハ
ウ
の
継
承

こ
そ
が
重
要
な
課
題
で
あ
る
と
考
え
、
校

内
で
行
う
初
任
教
員
に
対
す
る
研
修
に
つ

い
て
は
、
指
導
教
員
を
中
心
に
ベ
テ
ラ
ン

教
員
が
協
力
し
授
業
の
進
め
方
等
実
践
的

な
こ
と
を
指
導
す
る
。
ま
た
、
校
外
で
は
、

総
合
教
育
セ
ン
タ
ー
等
で
講
義
、
演
習
、

実
技
指
導
を
、
さ
ら
に
は
児
童
福
祉
施
設

や
民
間
企
業
な
ど
で
の
体
験
学
習
も
行
う
。

（
他
に「
少
子
化
対
策
に
つ
い
て
」を
質
問
）

介
護
保
険
改
正
に
伴
う
介
護

予
防
の
充
実
と
取
り
組
み
は

　

公
明
党 

出
口
け
い
子

　

問　

今
回
の
介
護
保
険
制
度
の
改
正
は

介
護
予
防
を
充
実
さ
せ
、
認
定
者
の
半
分

を
占
め
る
軽
度
の
介
護
者
を
減
ら
し
、
財

政
の
健
全
化
を
図
り
、
持
続
可
能
な
制
度

の
維
持
を
図
る
こ
と
に
あ
る
。
そ
こ
で
、

今
回
の
改
正
で
最
も
力
を
入
れ
た
も
の
が

介
護
予
防
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
行
う
中
立
、

公
正
な
拠
点
で
あ
り
、
予
防
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト
の
核
と
し
て
創
設
し
た
地
域
包
括
支
援

セ
ン
タ
ー
で
あ
る
。
こ
こ
で
は
、
保
健
師
、

社
会
福
祉
士
、
主
任
ケ
ア
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

の
三
職
種
に
よ
る
チ
ー
ム
ア
プ
ロ
ー
チ
が

重
要
で
あ
る
が
、
三
者
の
連
携
と
地
域
ケ

ア
を
総
合
的
に
支
援
す
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

体
制
及
び
人
材
確
保
を
ど
う
用
意
す
る
か
。

　

答　

介
護
保
険
法
の
改
正
に
よ
り
新
た

に
設
置
す
る
こ
と
が
規
定
さ
れ
た
地
域
包

括
支
援
セ
ン
タ
ー
は
、
地
域
ケ
ア
シ
ス
テ

ム
構
築
の
要
と
な
り
、
介
護
予
防
、
要
支

援
者
へ
の
居
宅
介
護
支
援
、
高
齢
者
の
権

利
擁
護
等
、
包
括
的
に
相
談
支
援
活
動
の

役
割
を
担
う
こ
と
か
ら
健
康
介
護
課
内
に

設
置
し
実
施
す
る
。
ま
た
、
三
職
種
に
つ

い
て
は
そ
れ
ぞ
れ
の
専
門
職
と
し
て
経
験

あ
る
常
勤
の
職
員
を
配
置
す
る
。
三
職
種

間
の
連
携
に
つ
い
て
は
、
そ
れ
ぞ
れ
が
専

門
の
業
務
の
み
を
実
施
す
る
の
で
は
な
く
、

情
報
の
共
有
や
相
互
の
助
言
等
を
通
じ
支

援
の
目
標
に
向
か
っ
て
連
携
し
対
応
す
る
。

（
他
に
「
食
育
推
進
プ
ラ
ン
の
取
り
組
み

に
つ
い
て
」「
小
児
慢
性
特
定
疾
患
の
調

整
に
つ
い
て
」
を
質
問
）

　

日
本
共
産
党 

松
本　

春
男

　

問　

春
日
台
中
学
校
の
外
壁
劣
化
に
関

す
る
資
料
を
確
認
し
た
と
こ
ろ
、
調
査
前

か
ら
施
工
業
者
と
市
が
、
そ
れ
ぞ
れ
改
修

す
る
箇
所
を
決
め
て
い
た
こ
と
が
判
明
し

た
。
こ
の
よ
う
な
中
で
行
わ
れ
た
調
査
の

結
果
、
鉄
筋
と
コ
ン
ク
リ
ー
ト
に
問
題
は

な
く
、
コ
ン
ク
リ
ー
ト
の
か
ぶ
り
が
一
部

不
足
し
て
い
る
箇
所
を
確
認
し
た
と
の
こ

春日台中学校校舎
外壁劣化の調査結
果と今後の対策は

と
だ
が
、
コ
ン
ク
リ
ー
ト
の
強
度
に
つ
い

て
調
査
を
行
っ
た
の
か
。
ま
た
、
爆
裂
の

原
因
、
改
修
工
事
に
お
け
る
業
者
の
負
担

と
改
修
の
時
期
は
。
今
回
の
状
況
に
つ
い

て
は
、
手
抜
き
工
事
が
原
因
と
の
考
え
か

ら
、
弁
護
士
な
ど
の
専
門
家
に
業
者
の
法

的
責
任
に
つ
い
て
相
談
し
た
の
か
。

　

答　

調
査
結
果
の
と
お
り
鉄
筋
の
本
数

と
径
、コ
ン
ク
リ
ー
ト
の
厚
さ
か
ら
強
度

的
に
問
題
な
い
と
考
え
て
い
る
た
め
、調

査
は
行
っ
て
い
な
い
。
ま
た
、爆
裂
は
、コ

ン
ク
リ
ー
ト
の
か
ぶ
り
不
足
と
配
筋
工
の

不
手
際
が
原
因
と
考
え
て
お
り
、こ
の
こ

と
や
ク
ラ
ッ
ク
な
ど
で
鉄
筋
が
露
出
し

て
い
る
箇
所
は
、す
べ
て
業
者
の
負
担
で

改
修
す
る
。
時
期
に
つ
い
て
は
、こ
の
ま

ま
で
は
危
険
と
見
受
け
ら
れ
る
箇
所
も
あ

る
た
め
、学
校
の
春
・
夏
休
み
を
利
用
し
早

急
に
行
う
。
今
回
の
調
査
結
果
か
ら
、手

抜
き
工
事
で
は
な
い
と
考
え
て
い
る
た
め
、

弁
護
士
等
に
相
談
は
し
て
い
な
い
。

（
他
に
「
民
間
事
業
者
に
お
け
る
綾
瀬
市

指
定
看
板
」
「
自
立
支
援
」
「
介
護
保
険

」
を
質
問
）

　

あ
や
せ
市
政
ク
ラ
ブ 

中
野　

昌
幸

　

問　

総
務
省
消
防
庁
は
、
小
規
模
消
防

本
部
の
初
動
体
制
や
増
援
体
制
等
に
問
題

が
多
い
と
し
て
、
全
国
各
消
防
本
部
の
広

域
化
を
推
進
し
て
き
た
。
し
か
し
、
現
在

も
人
口
十
万
人
未
満
の
小
規
模
消
防
本
部

が
全
国
の
六
三
％
を
占
め
る
な
ど
広
域
化

が
一
向
に
進
ま
な
い
中
、
近
年
の
大
災
害

や
多
様
な
事
故
等
で
、
消
防
・
救
急
を
取

市民の安全・安心
のため消防体制の
広域化を進めては

り
巻
く
環
境
が
激
変
し
、
さ
ら
に
、
将
来

人
口
の
減
少
に
よ
る
影
響
か
ら
、
消
防
体

制
の
広
域
化
、
大
規
模
化
を
進
め
充
実
強

化
を
図
る
必
要
が
あ
る
。
そ
こ
で
、
こ
の

問
題
意
識
の
も
と
、
消
防
庁
は
今
後
の

消
防
体
制
の
あ
り
方
に
関
し
て
調
査
検
討

し
、
本
年
一
月
に
中
間
報
告
を
発
表
し
た

が
、
こ
の
報
告
の
内
容
と
本
市
の
対
応
は
。

　

答　

中
間
報
告
に
お
け
る
火
災
の
リ
ス

ク
及
び
対
処
方
針
で
は
、火
元
建
築
物
一

棟
の
火
災
に
と
ど
め
る
の
に
、消
防
本
部

の
管
轄
人
口
十
万
人
未
満
で
も
必
要
最
小

限
の
対
処
は
可
能
だ
が
、さ
ら
に
三
倍
程

度
の
火
災
に
対
応
可
能
な
消
防
力
が
あ
れ

ば
、ほ
と
ん
ど
の
火
災
に
対
応
で
き
、消

防
本
部
が
大
規
模
な
ほ
ど
対
応
強
化
に
な

る
た
め
、組
織
管
理
、財
政
運
営
上
か
ら
も
、

消
防
本
部
の
姿
と
し
て
は
管
轄
人
口
を

三
十
万
人
以
上
と
す
る
広
域
化
の
実
施
が

望
ま
し
い
と
し
て
い
る
。
本
市
と
し
て
は
、

国
等
の
動
向
に
注
意
し
な
が
ら
、市
民
が

安
全
・
安
心
に
暮
ら
す
た
め
の
消
防
体
制

が
ど
う
あ
る
べ
き
か
、近
隣
市
と
も
協
議

し
た
う
え
で
検
討
し
て
い
き
た
い
。

　

市
議
会
報
は
、
紙
面
の
都
合
で
発

言
の
一
部
を
掲
載
し
て
い
ま
す
。

　

詳
し
く
は
、
市
役
所
内
情
報
公
開

コ
ー
ナ
ー
、
市
立
図
書
館
、
市
議
会

に
備
え
て
あ
る
会
議
録
を
ご
覧
く
だ

さ
い
。
ま
た
、
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
で

も
、
会
議
録
の
閲
覧
や
検
索
が
で
き

ま
す
。
市
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
ま
た
は

ア
ド
レ
ス

w
w
w
.kaigiroku.net/

kensaku/ayase/ayase.
htm
l

か
ら
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　

な
お
、
三
月
定
例
会
の
会
議
録

は
、
六
月
上
旬
に
閲
覧
で
き
る
予
定

で
す
。 詳

し
い
内
容
は

会
議
録
で

　

市
議
会
で
は
、
昨
年
の
６
月
定
例

会
か
ら
一
般
質
問
の
方
法
を
改
め
、

従
来
の
一
括
方
式
に
加
え
、
一
問
一

答
方
式
を
導
入
し
ま
し
た
。

【
一
問
一
答
方
式
】　

第
一回
目
の
質
問

は
通
告
し
た
質
問
の
全
て
を
ま
と
め

て
行
い
、再
質
問
は
一
問
ご
と
に
行
う

方
式
。五
十
分
の
時
間
制
限
内
で
あ

れ
ば
再
質
問
の
回
数
は
無
制
限
。

【
一
括
方
式
】　

第
一回
目
の
質
問
は
通

告
し
た
質
問
の
全
て
を
ま
と
め
て
行

い
、再
質
問
は
必
要
な
も
の
を
ま
と
め

て
行
う
方
式
。再
質
問
の
回
数
は
二

回
ま
で
と
し
、質
問
時
間
は
五
十
分
以

内
。 一

般
質
問
に

一
問
一
答
を
導
入


